


一、项目基本情况

根据《关于开展第二批中等职业教育“双精准”示范专业项目遴选的通知》

（粤教职函〔2019〕64 号）精神，我校畜牧兽医专业（现专业名称为畜禽生产技术）

被确定为省第二批“双精准”示范专业建设点。在项目实施过程中，我校严格按照

上级有关“双精准”示范专业建设任务要求，共投入资金 240 万元，用于畜牧兽医

专业实训场室升级改造和教学科研平台建设，包括动物外科手术室、兽医微生物实

验室、兽医药理实验室、畜禽疫病检测实训室、畜禽养殖虚拟仿真实验室，建设了

广东省博士工作站、梅州市中兽药工程技术研究中心和博士工作室等教学科研平台。

（二）改善专业教学条件

在项目实施过程中，学校投入 205 万元用于动物外科手术室、兽医微生物实验

室、兽医药理实验室、畜禽疫病检测实验室和畜禽养殖虚拟仿真实验室设备设施升

级改造，进一步改善了本专业教学条件，设备技术水平与企业生产实际对接，更好

地满足教学、实验实训和科研需要

二、项目建设情况

（一）完善专业建设管理机制

进一步完善专业建设管理机制，精准把握人才培养目标。专业定位“准”，目标

“明”，发展有劲。建立专业（技能）方向动态调整机制；及时完善实施畜牧兽医专

业人才培养方案。以梅州农业学校为基础设立的广东梅州职业技术学院，已于 2021 

年 9 月 23日迎来首批畜牧兽医专业新生，首批招生 86 名学生；2022 年畜牧兽医专

业和宠物医疗技术、畜禽智能化养殖专业共招生 350名学生。至 2022年年底，中、

高职畜牧兽医相关专业人数达 700多人。2023年，畜牧兽医相关专业招生约 450人
。

。

目前，本专业拥有畜牧兽医实训大楼一栋，面积约 3000 平方米，教学宠物医院

面积约 600 平方米；养殖实验场面积约 400 平方米；广东省博士工作站、博士工作

室和市级中兽药工程中心面积约 700 平方米，包括高效液相色谱仪、薄层色谱扫描

仪、生物安全柜等设备设施。此外，建设了特有工种职业技能鉴定站（农业—212

站）。畜牧兽医专业实训设备总值近 2000万元，生均仪器设备值约为 17391元，教

学工位与办学规模相适应，设备技术水平与企业生产实际对接，具备畜牧兽医相关

专业（工种）培训、教学科研和实训的配套设施，设施设备符合国家建设和安全标



准，构建具有鲜明职业教育特色的实训环境、课堂环境。学校深入加强校企合作，

与河源兴泰农牧股份有限公司、兴宁市金鸽养殖合作社、梅州市梅县区协诚宠物诊

疗店等企业签订校企合作协议，在课程开发、人才培养、科研开发、技术培训等方

面实现产教融合，校企共同组织专业理论教学和技能实训工作，企业提供的工作岗

位与专业面向的岗位群基本一致且数量充分满足学生岗位实习需要，促进学生在实

践中掌握技能。

（三）提升专业校企精准对接培养水平

学校通过与广东省畜牧兽医学会中兽医学专业委员会、广东省畜牧兽医学会小

动物医学专业委员会、梅州市畜禽养殖协会等行业协会、河源兴泰农牧股份有限公

司、广东国大智农科技有限公司等农业龙头企业开展校企合作，一方面行业企业向

学校开放资源，使学校能充分利用行业企业资源，服务人才培养；另一方面行业企

业充分借助学校优势，服务产业发展。学校成为企业的人才培养培训基地和产品研

发中心，企业成为学校的产学研基地、学生实习实践基地和教师实践基地。校企双

方共同开发课程、编写教材、制定行业标准等，培养“双精准”人才，创新多层次立

体化教育培训方式，支持企业员工“学历+技能”双提升；积极开展科技下乡、农技推

广，赋能“三农”高质量发展，实现人才培养共谋、共建、共育、共享，不断提升畜

牧兽医相关专业校企精准对接培养水平。

（四）加强专业师资队伍建设

通过外引内培相结合，不断加强专业师资队伍建设。2019 年 11 月至 2022年 11

月，依托梅州市紧缺急需人才引进政策，学校畜牧兽医专业共引进博士 3 名，硕士

研究生 3人，2023年本专业又引进硕士研究生 4人，专业教师队伍不断壮大。目前，

学校畜牧兽医专业拥有一支数量充足、结构合理、专兼结合的师资队伍，现有专任

教师 18 人，其中博士研究生 3 人，硕士研究生 10 人，占比 72%；聘请行业企业专

业技术技能人才 5人担任兼职教师，占教师总人数的 22%。

（五）改革专业教学质量评价模式

探索教学质量评价主体、内容、方式的多元化。组建由学校、协会、企业、家

长组成的专业指导委员会，确定岗位职业能力评价指标，制定相关课程和实训技能



的考核标准。对专业核心技术课程，推行按岗教学、按岗实训、按岗考核，使考核

内容真实化、实操化。教师、协会、企业和家长四方共同参与评价，形成教育与产

业、校内与校外相结合的评价机制。

（六）其他方面

教学科研能力进一步加强，2021年经梅州市科技局批准在我校成立“梅州市中兽

药工程技术研究中心”；为进一步加强人才队伍建设，充分发挥博士的示范引领作用，

2022 年，经广东省人力资源和社会保障厅批准，在我校设立博士工作站，学校筹措

资金建成了博士工作室 4 个，其中 3 个为畜牧兽医专业博士工作室，本专业的教学

科研能力不断提升。2019年 11 月至 2022 年 11 月，畜牧兽医专业共有 11个省、市

级课题立项进入研究阶段；省级课题《职业学校畜牧兽医技能“翻转课堂”实训教学

方法的评价》、市级课题《中兽药裸花紫珠新制剂的研制及其在水产细菌性疾病防

控方面的应用》已顺利结题。

三、项目建设目标实现情况

（一）目标定位

顺利完成“双精准”示范专业建设目标，畜牧兽医专业成为全省一流特色专业。

专业办学定位、人才培养目标符合“三农”和我省、市经济社会发展需要，精准对接

国家脱贫攻坚、乡村振兴战略，精准对接国家菜篮子工程，精准对应学校办学方向。

2021年 11月，以梅州农业学校为基础设立广东梅州职业技术学院，依托“双精准”示

范专业建设，畜牧兽医专业成为高职首批招生专业，近三年招生人数稳步增长。

（二）办学条件

通过双精准项目建设，充实、完善了动物外科手术室、兽医微生物实验室、兽

医药理实验室、畜禽疫病检测和虚拟仿真实验室，进一步改善了本专业教学条件，

更好地满足教学、实训、培训、研发等需要。目前，学校拥有近 5000平方米的专业

实验、实训场室，设施完善的教学宠物医院和养殖场各一个，畜牧兽医专业博士工

作室三个，可充分满足学生实验实训、对外培训及教学科研要求。具备与畜牧兽医

专业（工种）培训、教学和实训要求相适应的配套设施，设备设施符合国家建设和

安全标准，各项指标在省内达到一流水平。



（三）校企合作

校企合作更加紧密，合作深入、有效，受益学生比例高。学校充分利用各种资

源，根据企业的需求，引荐、选派学校专业教师到行业、企业担任技术指导，帮企

业排忧解难，如省、市农业科技特派员，分别担任行业企业的技术指导和培训工作，

参与科研开发。学校将来自企业的最前沿、最切实际的“三农”问题反哺课堂教学，

提高教学的针对性和实用性，增强专业感性认识，提高学生动手能力和适应社会能

力。市内外行业企业经常来校学习交流，充分发挥了本专业示范带头作用。

（四）诊断改进

学校是广东省首批教学诊断与改进试点学校，专门成立了质量办公室（质量管

理与评建中心）。建立了有效的专业诊断与改进机制。构建了行业、企业、社会组

织和学生等多方参与的专业教学质量监测机制和评价模式，保障畜牧兽医专业人才

培养质量的持续改进，实现了专业招生吸引力强、毕业生就业质量和满意度高、用

人单位评价好的目标。

（五）人才培养

人才培养质量稳定提升，畜牧兽医专业招生吸引力强，专业人数稳步增加，至

2022年年底，中、高职畜牧兽医相关专业人数达 700人。2023年，畜牧兽医相关专

业新招生 450人。2020年年初至 2022年年底，由于新冠疫情影响，省、市各级技能

竞赛暂停举办，为强化技能，学校定期举办职业技能周，根据各专业、年级教学重

点，开展校内技能竞赛。我校 2021 级畜牧兽医 1 班学生丘跃济获得 2022 年度国家

奖学金，2021 级畜牧兽医 2班学生获得大学生创新培训资金项目 1 项。在疫情全面

放开的 2023年，我校学生参加“华南兽医杯”临床技能大赛荣获一等奖，第十七届

“挑战杯”广东大学生课外学术科技作品竞赛终审决赛二等奖、三等奖各一项，广东

省职业院校学生专业技能大赛三等奖。学生参加“3+证书”高考，成绩突出。毕业生

初次就业率 99%以上，初次专业对口就业率达 95%，毕业生深受用人单位欢迎。

四、项目经费投入与使用情况

（一）资金来源及到账情况



学校自筹资金 240万元，其中 205万元用于畜牧兽医专业实训场室的升级改造，

项目已完成支付， 35万元用于教学科研平台建设。

（二）项目资金使用及管理情况

加强项目管理，按规定招标采购。严格执行《预算法》《政府采购法》《内部

会计控制制度》和学校财务制度及资产管理制度，确保建设资金专款专用和资金使

用效率。目前，各项资金均已完成支付。

五、取得的标志性成果

1、2021 年 11月，以梅州农业学校为基础设立的广东梅州职业技术学院获批梅

州市中兽药工程技术研究中心。

2、2022年，以梅州农业学校为基础设立的广东梅州职业技术学院获设广东省博

士工作站。

3、申请了 5项国家发明专利。

4、“双精准”专业建设期间，畜牧兽医专业共有 11个省、市级科研课题立项，

进入研究阶段；两项省、市级课题顺利结题。

5、畜牧兽医专业教师在各级期刊上发表专业相关论文 20余篇。

六、成果的推广应用

（一）人才培养成效卓著

1、通过校内培养畜牧兽医专业学生，校外学历教育培养新型职业农民、“两委”

干部、退役士兵，开展科技服务活动，为乡村振兴战略提供有力的人才保障。

2、2023年，畜牧兽医专业学生参加省、市职业院校技能大赛，获得省级一等奖

1项、二等奖 1项、三等奖 2项。

3、培养的学生在“三农”工作中表现突出，深受社会欢迎，涌现出一大批创新创

业典型代表和乡村致富带头人。

4、培养的学生获得广东省大学生培育资金 2万元，获得第十七届“挑战杯”广

东大学生课外学术科技作品竞赛终审决赛二等奖、三等奖各 1 项；2021 级畜牧兽医

专业 1班丘跃济同学获得 2022年度国家奖学金。





附：“双精准”专业建设典型案例

产教研深度融合，实现科技兴农、人才兴农

学校开展畜牧兽医“双精准”专业建设中，坚持“人才培养+科技开发+推广应用”

的产教研融合模式，为打通技能型人才培养、科技成果转化“最后一公里”，按“科研

项目引进来，科研成果走出去”的指导思想，师、生、企积极进行科学研究和成果的

推广应用，成立梅州市中兽药工程技术研究中心和广东省博士工作站，重点加强中

草药在畜、禽疫病防控中的应用研究，重视畜产品安全，着重提升学生实操能力、

创新能力，科技兴农、人才兴农，提高梅州市畜牧业生产管理技术水平，为实施乡

村振兴战略提供人才和技术支撑。

一、探索人才培养模式，精准培养“三农”实用人才

畜牧兽医专业主要培养在生产、服务第一线从事动物养殖、疾病防治、防疫检

疫、实验室检验、饲料、兽药、动物产品的营销及售后服务等工作的、具有较强实

际操作能力的高素质劳动者和技能型专门人才。本专业人才培养聚焦“三农”主题，

紧扣畜牧业发展和国家“菜篮子”工程主线，实施校内“产学研，练赛用”教育教学与校

外“政校企民结合”教育培养两个平台，形成全培养链，人才培养无盲区，全覆盖；

建立政校企三方对接协同创新机制，精准培养“三农”实用人才，实现共谋、共建、

共育、共享，人才培养取得显著成效，得到省、市领导，教育行政部门的高度认可

和同行的好评。

二、科技创新显成效

充分利用专业优势、人才优势和设施设备优势，积极进行科学研究，服务当地

经济发展，取得突出成效。2019年至 2022 年，畜牧兽医专业共有 11 项省市级研究

课题立项，进入研究阶段，两项课题顺利结题。

三、专利研发情况

研制开发、设计新产品、新方法、新资源，近三年共申请国家发明专利 5项。

四、畜牧兽医专业实训场室功能拓展



不断充实畜牧兽医专业实验、实训场室，在满足人才培养目标的基础上，进一

步拓展社会服务的功能，2020年装修完善了教学动物医院；2021年被梅州市科学技

术局认定为“梅州市中兽药工程技术研究中心”；2022年成立广东省博士工作站。


